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Uberschrift, Beschlussvorschlag

Kinder- und familienfreundliche Stadt

Anderung

des Entgelttarifs fiir die Kindertagesstatten sowie Einrichtungen der Teilzeit-
Schulkindbetreuung vom 20. Mai 2009

des Entgelttarifs fiir die Kindertagespflege vom 20. Mai 2009

l. Der Entgelttarif fiur die Kindertagesstatten sowie Einrichtungen der Teilzeit-
Schulkindbetreuung vom 20. Mai 2009 wird wie folgt geéndert:

Satz 1 erhalt folgende Fassung:

»Auf Grund des § 40 Abs. 1 Nr. 7 der Nds. Gemeindeordnung hat der Rat der Stadt
Braunschweig in seiner Sitzung am 11. Mai 2010 mit Wirkung vom 1. August 2010
folgende allgemeine privatrechtlichen Entgelte fir den Besuch der stadtischen
Kindertagesstatten sowie Einrichtungen der Teilzeit-Schulkindbetreuung beschlossen.”

In § 1 wird nach Satz 1 folgender Satz 2 eingefligt:

,Fur Kinder, die nicht im Gebiet der Stadt Braunschweig wohnen und nicht in einer
Betriebskindertagesstatte betreut werden, wird das Entgelt in der Hochststufe (Stufe 21)




2
festgesetzt.”

§ 2 Ziffer 2 erster Unterpunkt erhalt folgende Fassung:

22 v. H. der Einkunfte gem. Ziffer 1 Satz 2 bei

o Personen flr die keine gesetzliche Rentenversicherungspflicht aus dem aktiven
Dienstverhaltnis / aus der Tatigkeit u.a. als Beamter, Richter, Zeitsoldat,
Berufssoldat, Geistlicher, Beschaftigter bei einem Trager der Sozialversicherung,
Vorstandsmitglied einer Aktiengesellschaft, Gesellschafter oder Geschaftsfihrer
einer GmbH besteht

o Beziehern von Versorgungsbezigen (Ruhegehalt, Witwen- oder Waisengeld)

o Beziehern von Altersrente aus der gesetzlichen Rentenversicherung

bei allen anderen Personen 27 v. H. der Einkunfte gem. Ziffer 1 Satz 2
§ 2 Ziffer 2 letzter Unterpunkt erhalt folgende Fassung:

e kinderbezogener Abzug in Héhe von 2.045,17 € je Kind, flr das Kindergeld gewahrt
wird

§ 6 erhalt folgenden Fassung:

,Dieser Entgelttarif tritt am 1. August 2010 in Kraft. Gleichzeitig tritt der Entgelttarif in der
Fassung des Ratsbeschlusses vom 20. Mai 2009 aul3er Kraft.”

Il. Der Entgelttarif fir die Kindertagespflege vom 20. Mai 2009 wird wie folgt
geandert:

Satz 1 erhalt folgende Fassung:

»+Auf Grund des § 40 Abs. 1 Nr. 7 der Nds. Gemeindeordnung hat der Rat der Stadt
Braunschweig in seiner Sitzung am 11. Mai 2010 mit Wirkung vom 1. August 2010
folgende allgemeine privatrechtlichen Entgelte fur die Férderung in der stadtischen
Kindertagespflege gemaf §§ 23 ff. SGB VIl beschlossen.*

§ 2 Ziffer 2 erster Unterpunkt erhalt folgende Fassung:

22 v. H. der Einkunfte gem. Ziffer 1 Satz 2 bei

o Personen fur die keine gesetzliche Rentenversicherungspflicht aus dem aktiven
Dienstverhaltnis / aus der Tatigkeit u.a. als Beamter, Richter, Zeitsoldat,
Berufssoldat, Geistlicher, Beschaftigter bei einem Trager der Sozialversicherung,
Vorstandsmitglied einer Aktiengesellschaft, Gesellschafter oder Geschaftsfuhrer
einer GmbH besteht

o Beziehern von Versorgungsbeziigen (Ruhegehalt, Witwen- oder Waisengeld)

o Beziehern von Altersrente aus der gesetzlichen Rentenversicherung

bei allen anderen Personen 27 v. H. der Einklnfte gem. Ziffer 1 Satz 2
§ 2 Ziffer 2 letzter Unterpunkt erhalt folgende Fassung:

e kinderbezogener Abzug in Héhe von 2.045,17 € je Kind, flr das Kindergeld gewahrt



wird

4. § 4 erhalt folgende Fassung:

Dieser Entgelttarif tritt am 1. August 2010 in Kraft. Gleichzeitig tritt der Entgelttarif in der
Fassung des Ratsbeschlusses vom 20. Mai 2009 aul3er Kraft.



Begriindung:

zul2.:

Hier handelt es sich um die formelle Umsetzung des Einsparvorschlages von Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern, der bereits in der vom Rat der Stadt Braunschweig am 16. Februar 2010
beschlossenen Haushaltssatzung fur das Haushaltsjahr 2010 berlcksichtigt wurde.

Kinder in Betriebskindertagesstatten sind von dieser Regelung auf Grund ihrer besonderen
arbeitsplatzabhangigen Belegungssituation ausgeschlossen.

zul3.:

In der bisherigen Regelung wurde der Personenkreis, der nicht der gesetzlichen
Rentenversicherungspflicht unterliegt durch die Hilfsnorm des § 10 c Abs. 3
Einkommensteuergesetz (EStG) von dem Ubrigen Personenkreis abgegrenzt. Mit Inkrafttreten des
Burgerentlastungsgesetzes Krankenversicherung zum 1. Januar 2010 wurde der § 10 ¢ EStG neu
gefasst, wobei der Absatz 3 mit der im bisherigen Entgelttarif verwendeten Hilfsnorm komplett
entfallt.

Der in der Hilfsnorm aufgeflhrte Personenkreis wird an dieser Stelle nun konkret bestimmt.
Inhaltlich ergibt sich fur die Einkommensberechnung keine Anderung.

zul4..

Die steuerliche Entlastung des Einkommens wird grundsatzlich Gber das Kindergeld bewirkt.
Entsprechend erfolgt bei der Entgeltberechnung ein kinderbezogener Abzug fir jedes Kind, fir das
Kindergeld gewahrt wird. Die bisherige Regelung, dass auch bei Gewahrung eines
Kinderfreibetrages ein kinderbezogener Abzug gewahrt wird, basierte auf der in der Vergangenheit
bestehenden Mdglichkeit, auf das Kindergeld zu verzichten und stattdessen die
Einkommensentlastung nur Uber den Steuerfreibetrag in Anspruch zu nehmen.

In der Praxis ist bei der Entgeltberechnung die Héhe der gewahrten Kinderfreibetrage zu
vernachlassigen, zumal es hier auch Abweichungen zur Kindergeldbewilligung bei getrennt
lebenden Sorgeberechtigten geben kann.

Durch die vorgenommene Anderung erfolgt eine Klarstellung der Anspruchsberechtigung.
zull 2.

siehe Begrindung zu | 3.

zull 3..
siehe Begrindung zu | 4.



Finanzielle Auswirkungen

Aus der Anderung | 2 werden Sachkosteneinsparungen von rund 35.000,00 € jahrlich im Bereich
der Zuschusse, soweit die Betreuung in Kindertagesstatten freier Trager erfolgt, und
Mehreinnahmen von rund 4.000,00 € jahrlich, soweit die Betreuung in stadtischen
Kindertagesstatten erfolgt, erwartet.

Im Ubrigen ergeben sich aus den geplanten Anderungen keine finanziellen Auswirkungen.
[.V.
gez.

Markurth
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Anlage 1

Entgelttarif
fur die Kindertagesstatten sowie Einrichtungen der Teilzeit-Schulkindbetreuung

der Stadt Braunschweig vom 20. Mai 2009

Auf Grund des 8 40 Abs. 1 Nr. 7 der Nds. Gemeindeordnung hat der Rat der Stadt
Braunschweig in seiner Sitzung am 20. Mai 2009 mit Wirkung vom 1. August 2009 folgende
allgemeine privatrechtlichen Entgelte fur den Besuch der stadtischen Kindertagesstatten
sowie Einrichtungen der Teilzeit-Schulkindbetreuung beschlossen.

§1
Entgelt fir den Besuch der Kindertagesstatten sowie fur Einrichtungen der Teilzeit-
Schulkindbetreuung

Fur den Besuch der Kindertagesstatten sowie Einrichtungen der Teilzeit-Schulkindbetreuung
wird ein Entgelt nach der beigefigten, durchgangig einkommensabhéngigen Kindertages-
statten-Entgeltstaffel erhoben. Das Entgelt wird flir den Zeitraum der Betreuung in einer
Kindertagesstatte bzw. Einrichtung der Teilzeit-Schulkindbetreuung auf Basis der tatsachlich
in Anspruch genommenen Betreuungsform (Krippe, Kindergarten, Schulkindbetreuung)
festgestellt; eine Neuberechnung des mafgeblichen Einkommens findet nur unter den
Voraussetzungen des § 2 Nr. 3 statt, nicht aber bei einem Wechsel der Betreuungsform.

Fur die Betreuung in Familiengruppen wird fur unter 3-jahrige Kinder das dem
Betreuungsumfang entsprechende Entgelt fir Krippenbetreuung, fir tber 3-jahrige Kinder
das dem Betreuungsumfang entsprechende Entgelt fir Kindergartenbetreuung festgesetzt.

§2
Ermittlung des maf3geblichen Einkommens

Die Hohe der im Sinne dieses Tarifs zu entrichtenden Entgelte basiert auf dem
Gesamteinkommen der Haushaltsgemeinschaft, in der das Kind lebt.

Wird dieses Einkommen nicht nachgewiesen, ist das Entgelt in der héchsten Entgeltstufe zu
zahlen. Eine ruckwirkende Aufhebung der Festsetzung der hdchsten Entgeltstufe erfolgt
langstens fir den Zeitraum von drei Monaten vor Eingang des Nachweises.

Das Einkommen wird wie folgt ermittelt:
1. Einkommen

Als Einkommen gilt ein Jahreseinkommen aller zur Haushaltsgemeinschaft rechnenden
Mitglieder. Dieses Einkommen errechnet sich aus der nicht um die Verluste in einzelnen
Einkommensarten zu vermindernde Summe der positiven Einkiinfte im Sinne des § 2
Abs. 1 und 2. des Einkommensteuergesetzes. Daneben gelten Unterhaltsleistungen
(sowohl fur Ehegatten als auch fir Kinder), Leistungen nach dem
Bundesausbildungsforderungsgesetz, Lohnersatzleistungen und steuerfreie sowie
pauschal versteuerte Einnahmen als Einkommen.

Fur die Festsetzung des Entgelts werden die Einklinfte beriicksichtigt, die voraussichtlich
in den auf den Betreuungsbeginn oder Betreuungsformwechsel folgenden zwolf
Kalendermonaten erzielt werden. Sofern diese Einkiinfte nicht ausreichend belegt
werden kdnnen, sind ersatzweise die voraussichtlichen Einkiinfte des Kalenderjahres, in
dem das Kind die unter 8 1 genannte Angebotsform erstmals nutzt, zugrunde zulegen.





2. Abzige

Vom Einkommen nach Ziffer 1 werden abgezogen:

e 27 v. H. der Einkiinfte, bei Personen im Sinne des 8§ 10 ¢ Abs. 3 des
Einkommensteuergesetzes 22 v. H. der Einkunfte

¢ Unterhaltsleistungen an Kinder bis zu dem durch Unterhaltstitel oder durch
Vereinbarung festgelegten Betrag und an sonstige Personen, soweit Leistungen nach
§ 10 Abs. 1 Nr. 1 oder § 33 a Abs. 1 des Einkommensteuergesetzes bericksichtigt
werden;

e ein Betrag entsprechend 8 33 b Abs. 1 — 3 des Einkommensteuergesetzes
(Behinderten-Pauschbetrag)

e kinderbezogener Abzug in Héhe von 2.045,17 € je Kind, flr das Kindergeld oder ein
Kinderfreibetrag gewahrt wird.

Der so ermittelte Betrag stellt das maRRgebliche Einkommen dar.

3. Abweichende Entgeltfestsetzung

Verringert sich das mafigebliche Einkommen um mindestens 15 v. H. gegentber dem
bisherigen maRgeblichen Einkommen, wird das zu erhebende Entgelt auf Antrag neu
festgesetzt, und zwar ab dem Zeitpunkt der Veranderung, wenn Anzeige und Nachweis
bis spatestens 3 Monate nach dem Veranderungszeitpunkt vorliegen. Bei spaterer
Anzeige und Vorlage des Nachweises erfolgt die Neufestsetzung mit Beginn des Monats,
in dem der Nachweis gefiihrt wird.

Erhéht sich das maRRgebliche Einkommen um mindestens 15. v. H. gegenluber dem
bisherigen mafRgeblichen Einkommen, ist dies unverziglich schriftlich anzuzeigen. Das
Entgelt wird ab dem Zeitpunkt der Veranderung neu festgesetzt, ggf. auch mit Wirkung
fur die Vergangenheit.

Sofern fur Geschwisterkinder, die gleichzeitig eine Kindertagespflegestelle und/oder
Kindertagesstatte bzw. eine Einrichtung der Teilzeit-Schulkindbetreuung besuchen und
gemeinsam in der Haushaltsgemeinschaft der Entgeltpflichtigen wohnen eine
Neuberechnung durchgefuhrt wird, wird das hierbei ermittelte maf3gebliche Einkommen
auf alle Geschwisterkinder tbertragen.

4. Uberpriifung der Einkommensverhéltnisse

Die Stadt Braunschweig behalt sich vor, das der Entgelterhebung zu Grunde liegende
malfgebliche Einkommen stichprobenweise zu tGberprufen.

§3
Geschwisterermalligung

Das zu zahlende Entgelt erm&Rigt sich bei Geschwisterkindern, die gleichzeitig eine
Kindertagespflegestelle und/oder Kindertagesstatte bzw. eine Einrichtung der Teilzeit-
Schulkindbetreuung inklusive der Offenen Ganztagsschule im Grundschulbereich (OGS)
besuchen und gemeinsam in Haushaltsgemeinschaft mit den / der / dem Entgeltpflichtigen
wohnen, fir das zweite Kind um 50 v. H., fir das dritte und jedes weitere Kind wird kein
Entgelt erhoben. Die Rangfolge richtet sich nach dem Zeitpunkt der Geburt. Bei
Mehrlingskindern richtet sich die Rangfolge nach dem ersten Buchstaben des Vornamens.





Geschwisterkinder, die weder eine stadtische Kindertagesstatte, eine
Kindertagespflegestelle noch eine von der Stadt Braunschweig geférderte Einrichtung der
Trager der freien Jugendhilfe oder Elterninitiativen besuchen, zéhlen nicht hinsichtlich einer
GeschwisterermaRigung.

8§84
Essengeld

Das Entgelt fur das in Kindertagesstatten verabreichte Mittagessen (fir Krippenkinder die
Baby-Kost) wird durch Beschluss des Rates kostendeckend festgesetzt. Die
Erziehungsberechtigten werden Uber Veranderungen in geeigneter Art und Weise informiert.

8§85
Beitragsfreie Betreuung im letzten Kindergartenjahr

(1) In Kindertagesstatten betreute Kinder werden in dem Kindergartenjahr, welches der
Schulpflicht gem. 8§ 64 Abs. 1 Niedersachsisches Schulgesetz (NSchG) vorausgeht,
entgeltfrei betreut.

(2) Kinder, die nach § 64 Abs. 1 Satz 3 NSchG schulpflichtig werden (so genannte Kann-
Kinder), werden nach Vorlage der Aufnahmebestéatigung der zustandigen Grundschule
bis zum Beginn der Schulpflicht entgeltfrei betreut. Daneben werden die bis zum
Vorliegen der Aufnahmebestéatigung gezahlten Entgelte erstattet, bis das Kind unter
Berticksichtigung von Satz 1 insgesamt ein ganzes Kindergartenjahr entgeltfrei betreut
wurde. Der Erstattungsbetrag wird nicht verzinst.

(3) Die Beitragsfreiheit wird auch fir den Besuch einer Kindertagesstétte nach einer
Zurtckstellung vom Schulbesuch gemal § 64 Abs. 2 Satz 1 NSchG gewahrt. Die
Freistellung erfolgt unabhéngig von einer bereits vorangegangenen Freistellung nach § 5
Abs. 1 des Entgelttarifes.

(4) Der Anspruch auf unentgeltliche Betreuung umfasst nicht die Beteiligung an den Kosten
der Verpflegung.

(5) Die Gewahrung der Geschwisterermafligung nach § 3 Entgelttarif bleibt von der
Inanspruchnahme der beitragsfreien Betreuung im letzten Kindergartenjahr unberinhrt.

8§ 6
In-Kraft-Treten

Dieser Entgelttarif tritt am 1. August 2009 in Kraft. Gleichzeitig tritt der Entgelttarif in der
Fassung des Ratsbeschlusses vom 17. Februar 2009 aul3er Kraft.

Gezeichnet

Markurth
Sozial-, Gesundheits- und Jugenddezernent
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Anlage 2

Entgelttarif
fur die Kindertagesstatten sowie Einrichtungen der Teilzeit-Schulkindbetreuung

der Stadt Braunschweig vom 11. Mai 2010

Auf Grund des 8 40 Abs. 1 Nr. 7 der Nds. Gemeindeordnung hat der Rat der Stadt
Braunschweig in seiner Sitzung am 11. Mai 2010 mit Wirkung vom 1. August 2010 folgende
allgemeine privatrechtlichen Entgelte fir den Besuch der stadtischen Kindertagesstatten
sowie Einrichtungen der Teilzeit-Schulkindbetreuung beschlossen.

§1
Entgelt fir den Besuch der Kindertagesstatten sowie fur Einrichtungen der Teilzeit-
Schulkindbetreuung

Fur den Besuch der Kindertagesstatten sowie Einrichtungen der Teilzeit-Schulkindbetreuung
wird ein Entgelt nach der beigefligten, durchgéangig einkommensabhangigen Kindertages-
statten-Entgeltstaffel erhoben. Fir Kinder, die nicht im Gebiet der Stadt Braunschweig
wohnen und nicht in einer Betriebskindertagesstatte betreut werden, wird das Entgelt in der
Hochststufe (Stufe 21) festgesetzt. Das Entgelt wird fiir den Zeitraum der Betreuung in einer
Kindertagesstatte bzw. Einrichtung der Teilzeit-Schulkindbetreuung auf Basis der tatsachlich
in Anspruch genommenen Betreuungsform (Krippe, Kindergarten, Schulkindbetreuung)
festgestellt; eine Neuberechnung des mafigeblichen Einkommens findet nur unter den
Voraussetzungen des § 2 Nr. 3 statt, nicht aber bei einem Wechsel der Betreuungsform.

Fur die Betreuung in Familiengruppen wird fur unter 3-jahrige Kinder das dem
Betreuungsumfang entsprechende Entgelt fiir Krippenbetreuung, fur Gber 3-jahrige Kinder
das dem Betreuungsumfang entsprechende Entgelt fir Kindergartenbetreuung festgesetzt.

§2
Ermittlung des mal3geblichen Einkommens

Die Hohe der im Sinne dieses Tarifs zu entrichtenden Entgelte basiert auf dem
Gesamteinkommen der Haushaltsgemeinschaft, in der das Kind lebt.

Wird dieses Einkommen nicht nachgewiesen, ist das Entgelt in der hochsten Entgeltstufe zu
zahlen. Eine ruckwirkende Aufhebung der Festsetzung der hochsten Entgeltstufe erfolgt
langstens flr den Zeitraum von drei Monaten vor Eingang des Nachweises.

Das Einkommen wird wie folgt ermittelt:
1. Einkommen

Als Einkommen gilt ein Jahreseinkommen aller zur Haushaltsgemeinschaft rechnenden
Mitglieder. Dieses Einkommen errechnet sich aus der nicht um die Verluste in einzelnen
Einkommensarten zu vermindernde Summe der positiven Einkinfte im Sinne des § 2
Abs. 1 und 2. des Einkommensteuergesetzes. Daneben gelten Unterhaltsleistungen
(sowohl fur Ehegatten als auch fur Kinder), Leistungen nach dem
Bundesausbildungsfoérderungsgesetz, Lohnersatzleistungen und steuerfreie sowie
pauschal versteuerte Einnahmen als Einkommen.

Fur die Festsetzung des Entgelts werden die Einklnfte beriicksichtigt, die voraussichtlich
in den auf den Betreuungsbeginn oder Betreuungsformwechsel folgenden zwolf
Kalendermonaten erzielt werden. Sofern diese Einktinfte nicht ausreichend belegt
werden koénnen, sind ersatzweise die voraussichtlichen Einkunfte des Kalenderjahres, in
dem das Kind die unter § 1 genannte Angebotsform erstmals nutzt, zugrunde zulegen.





2.

Abzilge
Vom Einkommen nach Ziffer 1 werden abgezogen:

e 22 v. H. der Einklinfte gem. Ziffer 1 Satz 2 bei

o Personen fur die keine gesetzliche Rentenversicherungspflicht aus dem aktiven
Dienstverhaltnis / aus der Tatigkeit u.a. als Beamter, Richter, Zeitsoldat,
Berufssoldat, Geistlicher, Beschatftigter bei einem Trager der Sozialversicherung,
Vorstandsmitglied einer Aktiengesellschaft, Gesellschafter oder Geschaftsflhrer
einer GmbH besteht

o Beziehern von Versorgungsbeziigen (Ruhegehalt, Witwen- oder Waisengeld)

o Beziehern von Altersrente aus der gesetzlichen Rentenversicherung

s Dbei allen anderen Personen 27 v. H. der Einkinfte gem. Ziffer 1 Satz 2

e Unterhaltsleistungen an Kinder bis zu dem durch Unterhaltstitel oder durch
Vereinbarung festgelegten Betrag und an sonstige Personen, soweit Leistungen nach
§ 10 Abs. 1 Nr. 1 oder § 33 a Abs. 1 des Einkommensteuergesetzes bericksichtigt
werden;

e ein Betrag entsprechend 8 33 b Abs. 1 — 3 des Einkommensteuergesetzes
(Behinderten-Pauschbetrag)

» kinderbezogener Abzug in Hohe von 2.045,17 € je Kind, fur das Kindergeld gewahrt
wird

Der so ermittelte Betrag stellt das maRgebliche Einkommen dar.

Abweichende Entgeltfestsetzung

Verringert sich das mafR3gebliche Einkommen um mindestens 15 v. H. gegentber dem
bisherigen maf3geblichen Einkommen, wird das zu erhebende Entgelt auf Antrag neu
festgesetzt, und zwar ab dem Zeitpunkt der Veranderung, wenn Anzeige und Nachweis
bis spatestens 3 Monate nach dem Veranderungszeitpunkt vorliegen. Bei spaterer
Anzeige und Vorlage des Nachweises erfolgt die Neufestsetzung mit Beginn des Monats,
in dem der Nachweis geftihrt wird.

Erhoht sich das maRgebliche Einkommen um mindestens 15. v. H. gegenlber dem
bisherigen maf3geblichen Einkommen, ist dies unverziiglich schriftlich anzuzeigen. Das
Entgelt wird ab dem Zeitpunkt der Veranderung neu festgesetzt, ggf. auch mit Wirkung
fur die Vergangenheit.

Sofern flir Geschwisterkinder, die gleichzeitig eine Kindertagespflegestelle und/oder
Kindertagesstatte bzw. eine Einrichtung der Teilzeit-Schulkindbetreuung besuchen und
gemeinsam in der Haushaltsgemeinschaft der Entgeltpflichtigen wohnen eine
Neuberechnung durchgefiihrt wird, wird das hierbei ermittelte maf3gebliche Einkommen
auf alle Geschwisterkinder Gibertragen.

Uberprifung der Einkommensverhéltnisse

Die Stadt Braunschweig behalt sich vor, das der Entgelterhebung zu Grunde liegende
mafgebliche Einkommen stichprobenweise zu tberprufen.





§3
Geschwisterermalligung

Das zu zahlende Entgelt ermaRigt sich bei Geschwisterkindern, die gleichzeitig eine
Kindertagespflegestelle und/oder Kindertagesstétte bzw. eine Einrichtung der Teilzeit-
Schulkindbetreuung inklusive der Offenen Ganztagsschule im Grundschulbereich (OGS)
besuchen und gemeinsam in Haushaltsgemeinschaft mit den / der / dem Entgeltpflichtigen
wohnen, fur das zweite Kind um 50 v. H., flr das dritte und jedes weitere Kind wird kein
Entgelt erhoben. Die Rangfolge richtet sich nach dem Zeitpunkt der Geburt. Bei
Mehrlingskindern richtet sich die Rangfolge nach dem ersten Buchstaben des Vornamens.
Geschwisterkinder, die weder eine stadtische Kindertagesstatte, eine
Kindertagespflegestelle noch eine von der Stadt Braunschweig geférderte Einrichtung der
Trager der freien Jugendhilfe oder Elterninitiativen besuchen, zéhlen nicht hinsichtlich einer
Geschwisterermafigung.

§4
Essengeld

Das Entgelt fiir das in Kindertagesstatten verabreichte Mittagessen (fir Krippenkinder die
Baby-Kost) wird durch Beschluss des Rates kostendeckend festgesetzt. Die
Erziehungsberechtigten werden Uber Veranderungen in geeigneter Art und Weise informiert.

§5
Beitragsfreie Betreuung im letzten Kindergartenjahr

(1) In Kindertagesstatten betreute Kinder werden in dem Kindergartenjahr, welches der
Schulpflicht gem. § 64 Abs. 1 Niedersachsisches Schulgesetz (NSchG) vorausgeht,
entgeltfrei betreut.

(2) Kinder, die nach § 64 Abs. 1 Satz 3 NSchG schulpflichtig werden (so genannte Kann-
Kinder), werden nach Vorlage der Aufhahmebestéatigung der zustdndigen Grundschule
bis zum Beginn der Schulpflicht entgeltfrei betreut. Daneben werden die bis zum
Vorliegen der Aufnahmebestétigung gezahlten Entgelte erstattet, bis das Kind unter
Berticksichtigung von Satz 1 insgesamt ein ganzes Kindergartenjahr entgeltfrei betreut
wurde. Der Erstattungsbetrag wird nicht verzinst.

(3) Die Beitragsfreiheit wird auch fir den Besuch einer Kindertagesstatte nach einer
Zurtckstellung vom Schulbesuch gemar § 64 Abs. 2 Satz 1 NSchG gewahrt. Die
Freistellung erfolgt unabhangig von einer bereits vorangegangenen Freistellung nach § 5
Abs. 1 des Entgelttarifes.

(4) Der Anspruch auf unentgeltliche Betreuung umfasst nicht die Beteiligung an den Kosten
der Verpflegung.

(5) Die Gewahrung der GeschwisterermaRigung nach § 3 Entgelttarif bleibt von der
Inanspruchnahme der beitragsfreien Betreuung im letzten Kindergartenjahr unberihrt.

8 6
In-Kraft-Treten

Dieser Entgelttarif tritt am 1. August 2010 in Kraft. Gleichzeitig tritt der Entgelttarif in der
Fassung des Ratsbeschlusses vom 20. Mai 2009 aul3er Kraft.
Gezeichnet

Markurth
Sozial-, Gesundheits- und Jugenddezernent
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Anlage 3

Entgelttarif
fur die Kindertagespflege
in der Stadt Braunschweig vom 20. Mai 2009

Auf Grund des 8§ 40 Abs. 1 Nr. 7 der Nds. Gemeindeordnung hat der Rat der Stadt
Braunschweig in seiner Sitzung am 20. Mai 2009 mit Wirkung vom 1. August 2009 folgende
allgemeine privatrechtlichen Entgelte fur die Férderung in der stadtischen Kindertagespflege
gemaln § 23 ff. SGB VIII beschlossen.

81
Entgelt fur die Inanspruchnahme der Kindertagespflege

Fur die Inanspruchnahme der Kindertagespflege wird ein Entgelt nach der beigefligten,
durchgéngig einkommensabhangigen Kindertagespflege-Entgeltstaffel erhoben. Das Entgelt
wird flr den Zeitraum der Inanspruchnahme der Angebotsform Kindertagespflege
festgestellt.

§2
Ermittlung des maf3geblichen Einkommens

Die Hohe der im Sinne dieses Tarifs zu entrichtenden Entgelte basiert auf dem
Gesamteinkommen der Haushaltsgemeinschaft, in der das Kind lebt.

Wird dieses Einkommen nicht nachgewiesen, ist das Entgelt der hdchsten Entgeltstufe zu
zahlen. Eine ruckwirkende Aufhebung der Festsetzung der héchsten Entgeltstufe erfolgt
l&ngsten fir den Zeitraum von drei Monaten vor Eingang des Nachweises.

Das Einkommen wird wie folgt ermittelt:
1. Einkommen

Als Einkommen gilt das Jahreseinkommen aller zur Haushaltsgemeinschaft rechnenden
Mitglieder. Dieses Einkommen errechnet sich aus der nicht um die Verluste in einzelnen
Einkommensarten zu vermindernde Summe der positiven Einkiinfte im Sinne des § 2
Abs. 1 und 2. des Einkommensteuergesetzes. Daneben gelten Unterhaltsleistungen
(sowohl fur Ehegatten als auch fir Kinder), Leistungen nach dem
Bundesausbildungsforderungsgesetz, Lohnersatzleistungen und steuerfreie sowie
pauschal versteuerte Einnahmen als Einkommen.

Fur die Festsetzung des Entgelts werden die Einkiinfte bericksichtigt, die voraussichtlich
in den auf den Betreuungsbeginn oder Betreuungsformwechsel folgenden zwolf
Kalendermonaten erzielt werden. Sofern diese Einkiinfte nicht ausreichend belegt
werden kénnen, sind ersatzweise die voraussichtlichen Einkiinfte des Kalenderjahres, in
dem das Kind die unter § 1 genannte Angebotsform erstmals nutzt, zugrunde zulegen.





2. Abziige

Vom Einkommen nach Ziffer 1 werden abgezogen:

e 27 v. H. der Einklinfte, bei Personen im Sinne des 8 10 ¢ Abs. 3 des
Einkommensteuergesetzes 22 v. H. der Einkunfte

¢ Unterhaltsleistungen an Kinder bis zu dem durch Unterhaltstitel oder durch
Vereinbarung festgelegten Betrag und an sonstige Personen, soweit Leistungen nach
§ 10 Abs. 1 Nr. 1 oder 8§ 33 a Abs. 1 des Einkommensteuergesetzes bertcksichtigt
werden;

e ein Betrag entsprechend 8 33 b Abs. 1 — 3 des Einkommensteuergesetzes
(Behinderten-Pauschbetrag);

e kinderbezogener Abzug in Hohe von 2.045,17 € je Kind, fir das Kindergeld oder ein
Kinderfreibetrag gewahrt wird.

Der so ermittelte Betrag stellt das maRgebliche Einkommen dar.

3. Abweichende Entgeltfestsetzung

Verringert sich das maf3gebliche Einkommen um mindestens 15 v. H. gegentber dem
bisherigen maf3geblichen Einkommen, wird das zu erhebende Entgelt auf Antrag neu
festgesetzt, und zwar ab dem Zeitpunkt der Veranderung, wenn Anzeige und Nachweis
bis spatestens 3 Monate nach dem Veranderungszeitpunkt vorliegen. Bei spaterer
Anzeige und Vorlage des Nachweises erfolgt die Neufestsetzung mit Beginn des Monats,
in dem der Nachweis gefiihrt wird.

Erhoht sich das maRgebliche Einkommen um mindestens 15. v. H. gegenlUber dem
bisherigen mafRgeblichen Einkommen, ist dies unverziglich schriftlich anzuzeigen. Das
Entgelt wird ab dem Zeitpunkt der Veranderung neu festgesetzt, ggf. auch mit Wirkung
fur die Vergangenheit.

Sofern fur Geschwisterkinder, die gleichzeitig eine Kindertagespflegestelle und/oder
Kindertagesstatte bzw. eine Einrichtung der Teilzeit-Schulkindbetreuung besuchen und
gemeinsam in der Haushaltsgemeinschaft der Entgeltpflichtigen wohnen eine
Neuberechnung durchgefiihrt wird, wird das hierbei ermittelte maf3gebliche Einkommen
auf alle Geschwisterkinder tbertragen.

4. Uberprifung der Einkommensverhéltnisse

Die Stadt Braunschweig behalt sich vor, das der Entgelterhebung zu Grunde liegende
maf3gebliche Einkommen stichprobenweise zu Uberprifen.

§3
GeschwisterermafRligung

Das zu zahlende Entgelt ermaRigt sich bei Geschwisterkindern, die gleichzeitig eine
Kindertagespflegestelle und/oder Kindertagesstatte bzw. eine Einrichtung der Teilzeit-
Schulkindbetreuung inklusive der Offenen Ganztagsschule im Grundschulbereich (OGS)
besuchen und gemeinsam in Haushaltsgemeinschaft mit den / der / dem Entgeltpflichtigen
wohnen, fir das zweite Kind um 50 v. H., fir das dritte und jedes weitere Kind wird kein
Entgelt erhoben. Die Rangfolge richtet sich nach dem Zeitpunkt der Geburt. Bei
Mehrlingskindern richtet sich die Rangfolge nach dem ersten Buchstaben des Vornamens.
Geschwisterkinder, die weder eine stadtische Kindertagesstatte, eine





Kindertagespflegestelle noch eine von der Stadt Braunschweig geférderte Einrichtung der
Trager der freien Jugendhilfe oder Elterninitiativen besuchen, zéhlen nicht hinsichtlich einer
GeschwisterermaRigung.

8 4
In-Kraft-Treten

Dieser Entgelttarif tritt am 1. August 2009 in Kraft. Gleichzeitig tritt der Entgelttarif in der
Fassung des Ratsbeschlusses vom 8. Juli 2008 aul3er Kraft.

Gezeichnet

Markurth
Sozial-, Gesundheits- und Jugenddezernent
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Anlage 4

Entgelttarif
fur die Kindertagespflege
in der Stadt Braunschweig vom 11. Mai 2010

Auf Grund des 8§ 40 Abs. 1 Nr. 7 der Nds. Gemeindeordnung hat der Rat der Stadt
Braunschweig in seiner Sitzung am 11. Mai 2010 mit Wirkung vom 1. August 2010 folgende
allgemeine privatrechtlichen Entgelte fur die Férderung in der stadtischen Kindertagespflege
gemaln 8§ 23 ff. SGB VIII beschlossen.

81
Entgelt fur die Inanspruchnahme der Kindertagespflege

Fur die Inanspruchnahme der Kindertagespflege wird ein Entgelt nach der beigefligten,
durchgéngig einkommensabhangigen Kindertagespflege-Entgeltstaffel erhoben. Das Entgelt
wird flr den Zeitraum der Inanspruchnahme der Angebotsform Kindertagespflege
festgestellt.

§2
Ermittlung des maf3geblichen Einkommens

Die Hohe der im Sinne dieses Tarifs zu entrichtenden Entgelte basiert auf dem
Gesamteinkommen der Haushaltsgemeinschaft, in der das Kind lebt.

Wird dieses Einkommen nicht nachgewiesen, ist das Entgelt der hdchsten Entgeltstufe zu
zahlen. Eine ruckwirkende Aufhebung der Festsetzung der héchsten Entgeltstufe erfolgt
l&ngsten fiir den Zeitraum von drei Monaten vor Eingang des Nachweises.

Das Einkommen wird wie folgt ermittelt:
1. Einkommen

Als Einkommen gilt das Jahreseinkommen aller zur Haushaltsgemeinschaft rechnenden
Mitglieder. Dieses Einkommen errechnet sich aus der nicht um die Verluste in einzelnen
Einkommensarten zu vermindernde Summe der positiven Einkiinfte im Sinne des § 2
Abs. 1 und 2. des Einkommensteuergesetzes. Daneben gelten Unterhaltsleistungen
(sowohl fur Ehegatten als auch fir Kinder), Leistungen nach dem
Bundesausbildungsforderungsgesetz, Lohnersatzleistungen und steuerfreie sowie
pauschal versteuerte Einnahmen als Einkommen.

Fur die Festsetzung des Entgelts werden die Einkiinfte bericksichtigt, die voraussichtlich
in den auf den Betreuungsbeginn oder Betreuungsformwechsel folgenden zwolf
Kalendermonaten erzielt werden. Sofern diese Einkiinfte nicht ausreichend belegt
werden kénnen, sind ersatzweise die voraussichtlichen Einklnfte des Kalenderjahres, in
dem das Kind die unter § 1 genannte Angebotsform erstmals nutzt, zugrunde zulegen.





2.

Abzilge

Vom Einkommen nach Ziffer 1 werden abgezogen:

e 22 v. H. der Einklinfte gem. Ziffer 1 Satz 2 bei

o Personen fiir die keine gesetzliche Rentenversicherungspflicht aus dem aktiven
Dienstverhaltnis / aus der Tatigkeit u.a. als Beamter, Richter, Zeitsoldat,
Berufssoldat, Geistlicher, Beschéftigter bei einem Tréager der Sozialversicherung,
Vorstandsmitglied einer Aktiengesellschaft, Gesellschafter oder Geschaftsfuhrer
einer GmbH besteht

o Beziehern von Versorgungsbeziigen (Ruhegehalt, Witwen- oder Waisengeld)

o Beziehern von Altersrente aus der gesetzlichen Rentenversicherung

s Dei allen anderen Personen 27 v. H. der Einkiunfte gem. Ziffer 1 Satz 2

¢ Unterhaltsleistungen an Kinder bis zu dem durch Unterhaltstitel oder durch
Vereinbarung festgelegten Betrag und an sonstige Personen, soweit Leistungen nach
8§ 10 Abs. 1 Nr. 1 oder § 33 a Abs. 1 des Einkommensteuergesetzes berlcksichtigt
werden;

e ein Betrag entsprechend 8 33 b Abs. 1 — 3 des Einkommensteuergesetzes
(Behinderten-Pauschbetrag);

e kinderbezogener Abzug in Hohe von 2.045,17 € je Kind, fir das Kindergeld gewahrt
wird.

Der so ermittelte Betrag stellt das maRgebliche Einkommen dar.

Abweichende Entgeltfestsetzung

Verringert sich das maf3gebliche Einkommen um mindestens 15 v. H. gegentber dem
bisherigen mafRRgeblichen Einkommen, wird das zu erhebende Entgelt auf Antrag neu
festgesetzt, und zwar ab dem Zeitpunkt der Veranderung, wenn Anzeige und Nachweis
bis spatestens 3 Monate nach dem Veradnderungszeitpunkt vorliegen. Bei spaterer
Anzeige und Vorlage des Nachweises erfolgt die Neufestsetzung mit Beginn des Monats,
in dem der Nachweis gefuihrt wird.

Erhéht sich das maRRgebliche Einkommen um mindestens 15. v. H. gegenluber dem
bisherigen mafRRgeblichen Einkommen, ist dies unverziglich schriftlich anzuzeigen. Das
Entgelt wird ab dem Zeitpunkt der Veranderung neu festgesetzt, ggf. auch mit Wirkung
fur die Vergangenheit.

Sofern fur Geschwisterkinder, die gleichzeitig eine Kindertagespflegestelle und/oder
Kindertagesstatte bzw. eine Einrichtung der Teilzeit-Schulkindbetreuung besuchen und
gemeinsam in der Haushaltsgemeinschaft der Entgeltpflichtigen wohnen eine
Neuberechnung durchgefuhrt wird, wird das hierbei ermittelte maf3gebliche Einkommen
auf alle Geschwisterkinder tbertragen.

Uberpriifung der Einkommensverhéltnisse

Die Stadt Braunschweig behalt sich vor, das der Entgelterhebung zu Grunde liegende
mafgebliche Einkommen stichprobenweise zu tberprufen.





§3
GeschwisterermalRigung

Das zu zahlende Entgelt ermé&Rigt sich bei Geschwisterkindern, die gleichzeitig eine
Kindertagespflegestelle und/oder Kindertagesstatte bzw. eine Einrichtung der Teilzeit-
Schulkindbetreuung inklusive der Offenen Ganztagsschule im Grundschulbereich (OGS)
besuchen und gemeinsam in Haushaltsgemeinschaft mit den / der / dem Entgeltpflichtigen
wohnen, fur das zweite Kind um 50 v. H., flr das dritte und jedes weitere Kind wird kein
Entgelt erhoben. Die Rangfolge richtet sich nach dem Zeitpunkt der Geburt. Bei
Mehrlingskindern richtet sich die Rangfolge nach dem ersten Buchstaben des Vornamens.
Geschwisterkinder, die weder eine stadtische Kindertagesstétte, eine
Kindertagespflegestelle noch eine von der Stadt Braunschweig geforderte Einrichtung der
Trager der freien Jugendhilfe oder Elterninitiativen besuchen, zahlen nicht hinsichtlich einer
Geschwisterermafigung.

8§ 4
In-Kraft-Treten

Dieser Entgelttarif tritt am 1. August 2010 in Kraft. Gleichzeitig tritt der Entgelttarif in der
Fassung des Ratsbeschlusses vom 20. Mai 2009 auf3er Kraft.

Gezeichnet

Markurth
Sozial-, Gesundheits- und Jugenddezernent
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