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Beratungsfolge Sitzungstermin Status

Verwaltungsausschuss (zur Kenntnis) 14.12.2021 N
Rat der Stadt Braunschweig (zur Kenntnis) 21.12.2021 Ö

Sachverhalt:

Bereits kurz nach meinem Dienstantritt als Oberbürgermeister habe ich dem Rat der Stadt 
erste organisatorische Veränderungen innerhalb der Stadtverwaltung mitgeteilt (siehe Vorla-
ge DS 21-17228). Hierbei ging es primär um aufbauorganisatorische Anpassungen, die mein 
eigenes Dezernat betrafen.

Nunmehr beabsichtige ich eine neue Stabsstelle „Vielfalt, Zuwanderung und Demokratie“ in 
der Stadtverwaltung zu schaffen. Schwerpunktmäßig soll sich die Stabsstelle mit allen stra-
tegischen Themen rund um die Stärkung des sozialen Zusammenhalts, der gleichberechtig-
ten Teilhabe aller Menschen, der Willkommenskultur gegenüber Menschen mit internationa-
len Wurzeln sowie der Extremismusprävention befassen. 

Die Stabsstelle koordiniert in diesen Aufgabenbereichen das städtische Verwaltungshandeln 
und sorgt für eine zielgerichtete Vernetzung von Verwaltung, Politik und Öffentlichkeit. Sie 
entwickelt Konzepte und Maßnahmen, die der Ablehnung der Werteordnung des Grundge-
setzes und des demokratischen Verfassungsstaates vorbeugen oder entgegenwirken, und 
prägt dabei das Bild von Respekt, Offenheit, Empathie und Akzeptanz allen Menschen ge-
genüber. 

Zur Etablierung der Stabsstelle „Vielfalt, Zuwanderung und Demokratie“ werde ich dem Rat 
der Stadt zum Haushalt 2022 die Schaffung von insgesamt drei Planstellen vorschlagen (Lei-
tung nach Entgeltgruppe 14 TVöD sowie zwei Sachbearbeiterinnen bzw. Sachbearbeiter 
nach Entgeltgruppe 13 TVöD). Organisatorisch wird die Stabsstelle aufgrund der themati-
schen Schnittmengen entweder im Dezernat II oder im Dezernat V verortet. Hierüber werde 
ich bis zur Beschlussfassung der Haushaltsvorlage 2022 entscheiden.

Nach der Beschlussfassung durch den Rat beabsichtige ich, die genannten Stellen möglichst 
kurzfristig unter Inanspruchnahme der Stellenreserve im Vorgriff auf den Haushalts- und 
Stellenplan 2022 zu besetzen, um eine möglichst zeitnahe Arbeitsaufnahme der Stabsstelle 
zu ermöglichen. 

Ein Organigramm, das die vorgenannte Veränderung abbildet (alternativ mit Verortung bei 
Dez II oder Dez V), ist als Anlage beigefügt. 



Dr. Kornblum

Anlage/n:

Organigramm Entwurf 2022
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Stand:. 

Referat 0650
Hochbau

Referat 0617
Stadtgrün-Planung 

und Bau

Fachbereich 68
Umwelt

Referat 0670
Sportreferat

Fachbereich 67
Stadtgrün und Sport

Fachbereich 65
Gebäude-

management

Dezernat VIII
Umwelt-, Stadtgrün-,
Sport- und Hochbau-

dezernat

StR Herlitschke

Vertreter: 
Gewerbedirektor Gekeler

Fachbereich 37
Feuerwehr

Fachbereich 20
Finanzen

Dezernat VII
Finanz- und 

Feuerwehrdezernat

EStR Geiger
- Gemeindewahlleiter -

Vertreter: 
Städt. Ltd. Dir. Schlimme

Städtische Gesellschaften; aufgrund der Personalunion des Wirtschaftsdezernenten 
mit der Geschäftsführerfunktion nachrichtlich aufgeführt. 

Braunschweig  
Stadtmarketing

GmbH

Braunschweig 
Zukunft  GmbH

Stabsstelle 0800
Wirtschaftsdezernat

Dezernat VI
Wirtschaftsdezernat

Dezernent Leppa

Vertreter:
EStR Geiger

Referat 0500
Sozialreferat

Fachbereich 51
Kinder, Jugend und

Familie

Fachbereich 50
Soziales und 
Gesundheit

Fachbereich 40
Schule

Dezernat V
Sozial-, Schul-,
Gesundheits-

und Jugenddezernat

StR‘in Dr. Arbogast

Vertreter: 
Dipl.-Päd. Albinus

Referat 0414
Stadtarchiv

Referat 0413
Städtisches 

Museum

Referat 0412
Stadtbibliothek

Fachbereich 41
Kultur und 

Wissenschaft

Dezernat IV
Kultur- und Wissen-

schaftsdezernat

Dezernentin  Dr. Hesse

Vertreter: 
Städt. Dir. Dr. Malorny

Referat 0610
Stadtbild und 
Denkmalpflege

Referat 0600
Baureferat

Fachbereich 66
Tiefbau und

Verkehr

Fachbereich 61
Stadtplanung und 

Geoinformation

Fachbereich 60
Bauordnung und 
Zentrale Vergabe-

stelle

Dezernat III
Stadtplanungs-, 

Verkehrs-, Tiefbau-
und Baudezernat

StBR Leuer

Vertreter:  
Dipl.-Ing. Hornung

Referat 0140
Rechnungs-
prüfungsamt

Stabsstelle 0110
Digitalisierung,

Smart-City

Fachbereich 32
Bürgerservice,

Öffentliche Sicherheit

Fachbereich 10
Zentrale Dienste

Dezernat II 
Personal-, Organisations-, 

Digitalisierungs-
und Ordnungsdezernat

NN

Vertreter:
Städt. Ltd. Dir. Sack

Referat 0150
Gleichstellungsreferat Aufgabenbereich Wahlen = Dez. VII

0100
Büro des 

Oberbürgermeisters

Referat 0300
Rechtsreferat

Referat 0120 
Stadtentwicklung und 
Statistik, Vorhaben-

planung

Referat 0103
Bezirksgeschäfts-

stellen

Fachbereich 01
Dezernatsplanung, Recht 

und Stadtbezirksräte

Dezernat I
Dezernat des 

Oberbürgermeisters

OB Dr. Kornblum

Oberbürger-
meister

OB Dr. Kornblum
Allgemeiner Vertreter: 

EStR Geiger

Verwaltungsstruktur der Stadt Braunschweig

Referat 0130
Kommunikation

Stabsstelle 0160
Vielfalt, Zuwanderung

und Demokratie

Stabsstelle 0550
Vielfalt, Zuwanderung

und Demokratie
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